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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale peedagogiske leereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtgarelse, der er omsat i Bgrne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede peedago-

giske leereplan, Rammer oqg indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmaessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske leereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det paedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundleeggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres laereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
losbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede
padagogiske
lzreplan

Rammer og indhold P

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indseette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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og bevagelse

Kommunikation
og sprog

Evalueringskultur

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhaengen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske leeringsmiljg og barns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Troldhgj er en lille privat institution med en bgrnehave normeret til 27 bgrn, og en vuggestue normeret til 14
barn. Institutionen er indrettet i to bld sma huse, hvor sma hjemlige og hyggelige rammer giver gode
betingelser til nserhed og overskuelighed for bade barn, foreeldre og ansatte.

Troldhgj ligger centralt i Nexg by, og har et dejligt neermiljg med strand, skov og klipper, som udgar den
neermeste natur. Ligeledes er indkab, butikker, bibliotek, spejderhytte, havn og offentlig transport lige ved
handen til andre oplevelser, samt vores to ladcykler.

Vores legeplads er i 2023 blevet integreret imellem vuggestue og bgrnehave s sma kan leere af store og
omvendt og er lille, tryg og overskuelig Derudover er den indrettet med forskellige laeringsmiljger og mobile
redskaber, s sanser, motorik og sociale relationer styrkes og udvikles.

| feellesskab med foreeldre og den foreeldrevalgte bestyrelse, udvikles vores paedagogiske profil og hverdag.
Her er anerkendelse, oplevelsen af det gode bgrneliv og fokus pé at tilbyde bgrnene forskellige
leeringsmiljger hele dagen nogle af Troldhgjs kerneveerdier.




Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, laering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

*= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”



Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14

Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,

Leg, Laering og Barnefeellesskaber
@

Farst forholder | jer til de fem elementer:

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

* Leg

= Leering

» Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det peedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Barnesyn:

| Troldhgj arbejder vi ud fra det bgrnesyn, at det at veere barn har en veerdi i sig selv. Bgrn har ret til med-
bestemmelse og indflydelse pa sin hverdag, og ogsa kunne veelge det til, som interesserer dem, da potenti-
alet for udvikling og leering derved, ogsa vil blive starre. | Troldhgj har vi fokus p4, at tilretteleegge og skabe
forskellige leeringsmiljger ud fra, hvad der optager bade personale og bgarn, bade inden- og udenfor, som
rummer forskellige muligheder for udvikling og leering.

Barnet skal betragtes som et individ, og accepteres og anerkendes for dets fglelser og identitet. Alle bgrn
har ret til at fgle sig som en del af feellesskabet og alle bgrn mgdes i zonen for naermeste udvikling.

Dannelse og bgrneperspektiver:

Vi er bevidste om, at bgrnenes dannelse gves gennem alle lzeringsmal og daglige gagremal/rutiner. F.eks.
kan bgrnene hjaelpe med, at daekke vores frokost bord, renggring, oprydning, turtagning, ke mm. Troldhgj
veegter, at bgrnene stgttes i og leerer at veere en del af et inkluderende og omsorgsfuldt feellesskab, hvor vi
hjeelper hinanden og tager hensyn, bade pa tveers af alder, relationer, interesser og ken. Vi har fokus p4, at
barnenes forskellige perspektiver kommer til udtryk i relationerne med de voksne og bgrnene imellem.



Leq:

Legen styrker bgrnenes relationer. De gver sig pa at tage initiativer, se relationernes initiativer, indga kom-
promiser, styre legen, have forskellige roller og positioner,

De voksnes roller: At guide bgrnene, og stgtte dem, skabe rammerne og gode betingelser for leg. De vok-
seninitierede lege, bliver til bagrne initierede lege, hvor de voksne fungerer som spejler/rollemodeller og er
pa den made 'legevoksne’.

Leg fremmer fantasien, virkelysten, sproget, nysgerrigheden, de sociale kompetencer, selvvaerdet og identi-
teten, og feellesskabsfglelsen. | Troldhgj er leg en lige sa vigtig veerdi for barnet, som mad og sgvn. Der
skal veere plads og mulighed for leg hele dagen, og skal veere udgangspunktet for bgrnenes udvikling og
lzering. Vi tilretteleegger ofte formiddagen pa den made, at bgrnene er opdelt ud fra interesser, relationer og
zone for neermeste udvikling, for at styrke bgrnenes muligheder for at skabe og styrke deres relationer og
feellesskaber. Vi er szerlig opmaerksomme pa, at styrke bgrnenes selvvaerd gennem legen og i feellesska-
ber. Det er en af Troldhgjs veerdier, at vores bgrn skal 'turde, at turde’, dvs. afprave sig selv af i nye lae-
ringsmiljger, lege og relationer med et udgangspunkt i et godt selvveerd, og en grundfglelse af, at feelles-
skabet har brug for barnet og omvendt.

Foreeldrene bliver 'inviteret med’ i bgrnenes leg, forstaet pa den made, at personalet har seerlig fokus pa
den daglige kommunikation til foreeldrene og giver dem et indblik i barnets hverdag i Troldhgj.

De voksne er optaget af, at fglge bgrnenes spor, se bgrnene initiativer og folde rammerne/deres verden ud.
Det skal veere en vekslen mellem voksen- og bgrneinitierede lege. De voksne guider og statter bgrn, med
fokus pa at bgrn ikke szettes i udsatte positioner i lege og relationer. Nogle gange gar de voksne ‘forrest’,
for bagefter at ga 'ved siden af’, for til sidst at 'ga bagerst’. De voksne er neerveerende og nysgerrige og
statter, guider og bakker lege op, sa legene ikke gar i std, statter ved konflikter mm. s& legen udvikler sig,
og leering finder sted.

Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til b@rnenes perspektiv og deltagelse, barnefeellesskabet, bgrne-
gruppens sammenseaetning og bgrnenes forskellige forudseetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Troldhgjs personale skal hele dagen justere sig selv og veere aktivt deltagende i lseringsmiljgerne, for at
skabe gode betingelser for bgrnenes deltagelse i bgrnefeelleskabet og legen. Personalet organiserer sig i



leeringsmiljgerne, saledes, at alle barn oplever naerveerende og anerkendende voksne. Troldhgj er optaget
af dynamiske laeringsmiljger, dvs.at vores laeringsmiljger har mulighed for f.eks. fysisk at flytte sig, aendre
sig, hvis personalet eller bgrnene oplever at have brug for andre paedagogiske rammer. Derudover at bar-
nene tilbydes gentagne aktiviteter, sa de oplever tilpas mulighed for tryghed og lyst til at udfolde sig. Der
tages heri hensyn til b@rnenes perspektiver og bagrnenes forskellige forudsaetninger for deltagelse i barne-
feellesskabet.

De paedagogiske leeringsmiljger er til stede hele dagen f.eks. i bgrnene leg, planlagte voksen initierede akti-
viteter og daglige rutiner, f.eks. ved bleskift, garderobe-situationer, oprydning, frokost. Dette giver bgrnene
gode muligheder for at trives, leere, udvikle sig og dannes. F.eks. ved, at tale med barnet under bleskift/fro-
kost mm., s& far barnet stimuleret sin falelsesmaessige tilknytning og sproglige udvikling, og barnet stgttes
f.eks. i garderoben til selvhjulpenhed, ved, at Troldhgjs personale guider og stgtter og motiverer bgrnene i
situationen.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns leering.” v

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bagrnegruppens trivsel og leering?

Personalet forventer og veegter hgjt en teet og tillidsfuld kommunikation omkring barnet og dets hverdag
med fokus pa trivsel, udvikling leering og dannelse, séledes, at barnet oplever en sammenhaeng i sit liv.

En tillidsfuld relation mellem foraeldre og Troldhgjs personale er afggrende for et godt foraeldresamarbejde.
Tillidsfuld relation sikrer personalet bl.a. ved at invitere til en teet, &ben og lgbende dialog med foraeldrene,
samt yde omsorg. Det er vigtigt, at foraeldrene oplever at der er tid til kommunikation.

Personalet er bevidste om deres formidling til foreeldrene, og ligeledes at fremhaeve den gode forteelling
uden at negligere eventuelle udfordringer hos det enkelte barn/gruppen.

Personalet betragter foreeldrene som en ressource og ekspert i deres barns liv og udvikling. Personalet har
en erfaring og faglighed, og disse to elementer til sammen, skaber de bedst mulige betingelser for det en-
kelte barns trivsel, udvikling, leering og dannelse i hverdagen i Troldhgj. Det skal veere et samarbejde, hvor
bade forzeldre og personale har ansvar for barnets trivsel og udvikling.

Kommunikation: Sker gennem mail, tavle, og Facebook. Fgrste prioritet vil veere den mundtlige, daglige
overlevering. Sveere emner tages Igbende, og IKKE i aflevering eller hente situationer.

Kommunikationen mellem personalet imellem er vigtigt, sdledes at alle ved besked omkring barnet/forael-
drene.

Samtaler i vuggestuen: Det hele billede af barnet igennem vores dialogprofil fra "Hjernen og hjertet.”



Samtaler i bgrnehaven: Det hele billede af barnet igennem vores dialogprofil fra "Hjernen og hjertet.” Kom-
munikationen og den blide overgang ml. fra vuggestue til barnehave arbejdes der med inden barnet skal
starte i barnehave. Vi afholder trivselssamtaler minimum en gang om aret.

Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sd bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

For at skabe paedagogiske leeringsmiljger, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte situationer, har
Troldhgjs personale fokus pa, at evaluere vores leeringsmiljger (f.eks. relationer, kontekst, sammenhaeng
mm.), sa vi far skabt rammer, som sikrer alle barns mulighed for deltagelse i leg og have gode relationer. Vi
undersgger lzeringsmiljgerne i barnehgjde, og er taet pa og guider, s& det fremmer gode oplevelser, erfarin-
ger og dermed trivsel, udvikling og laering.

Troldhgijs personale veegter hgijt, og har stor fokus pa, at mindre bgrnegrupper giver andre, og ofte bedre,
betingelser, for at skabe ro, naerveer og overskuelighed for det enkelte barn, faellesskabet og for den voks-
nes neerveer. De erfaringer bgrnene far i de mindre bgrnegrupper, gar at de kan bruges i de starre barne-
feellesskaber.

Vi har stort fokus p&, at mgde alle bgrn anerkendende og med positive forventninger. Vi laver planlagte ak-

tiviteter, som giver bgrn i udsatte positioner, en betydningsfuld rolle i feellesskabet. F.eks. ved at give barnet
en bestemt og spaendende rolle/position i en given leg/aktivitet, og oplever mestring, sa de far en fglelse og
en veerdi i af vaere betydningsfulde for feellesskabet.

Vi veegter, at have en teet dialog med foraeldrene omkring samarbejdet om barnet, og barnets generelle triv-
sel. Vi har ogsa et samarbejde med myndighederne omkring barnet/familierne eller andre samarbejdspart-
nere, f.eks. inklusion og Ressource Teamet, PPR, tale/hgre konsulenter, fysio- og ergoterapeuter.



Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk laeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores peedagogiske leeringsmilja for de aldste barn, sa det
skaber sammenheaeng til barnehaveklassen? (Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

For at skabe sammenhaeng mellem bgrnehave til bgrnehaveklasse bliver Troldhgjs seldste bgrn samlet i
vores sommerfugle gruppe det sidste ar, de er i Troldhgj. Her er der seerlig fokus pa feellesskabet, den soci-
ale, personlige og fglelsesmaessige udvikling, sdledes, at vi far sendt nogle robuste og nysgerrige bgrn af-
sted med et sundt feellesskab i rygsaekken.

Gruppen samles en-to gange om ugen, hvor der slutteligt ogsa arbejdes med skolerelaterede opgaver med
bogstaver, tal, klip og klistre, hvor malet ogsa er, at styrke dem i fordybelse, vedholdenhed, at ga til nye
ukendte opgaver med en nysgerrighed og tro p3, at det skal de nok klare. Malet er, at bgrnenes fundament
er steerkt og at alle barn oplever, at have en veaerdi i sig selv og at de tager denne erfaring med sig, sa de er
klar til at udforske skoleverden

Sommerfugle gruppen deltager i BRK’s store overgangsprojekt sammen med Natur Bornholm og andre
barnehuse, og der er fokus pd, at g@re overgangen tryg, genkendelig for de kommende skolebgrn, samt
mgde andre, eventuelle, skolekammerater.

Der afholdes foreeldresamtaler i starten af aret for sammen, at stgtte op om barnets udvikling, hvor forzel-
drene er en vigtig samarbejdspartner. F.eks. at have taske og drikkedunk med hver dag, have styr pa sin
garderobe, legeaftaler for at styrke venskaber mm. Pa den made bliver foreeldrene ogsa opmaerksomme,
og stettes i overgangen til skolen. Derudover holdes der ogséa overleverings samtale med forzeldre og leerer
pa given skole. Dette gares ud fra Hjernen og Hjertet.
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@dvrige krav til indholdet i den peedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske leeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for bgrn?
Vi vaegter hgit, at stgtte og inddrage lokalsamfundet, bade f.eks. ved at, bruge biblioteket, kgbe arskort til

Sommerfugle Parken, tradition med lusiaoptog pa Nexghuset. Vi er i proces med at inddrage vores koloni-
have.

11



De seks laereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
statter bagrns brede leering inden for og pa tvaers af de seks lsereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Leeringsmiljget skal give bgrnene mulighed for at, forfalge, engagere og fordybe sig i det, de er optaget af.
Det giver bgrnene gapamod, engagement. De voksne har ansvaret for, at skabe leeringsmiljger som moti-
verer bgrnene til at undre sig, pirre deres nysgerrighed og guide og understgtte bagrnene i deres leg og rela-
tioner, saledes at alle barn oplever at deltage i et faellesskab. Dette gaelder bade det relationelle og fysiske
leeringsmiljg. For at sikre dette arbejder Troldhgj i b@rnehgjde og ud fra det enkelte barns, Zone for neerme-
ste udvikling.

Personalet har fokus pd, af udfordre og skabe leeringsmiljger, hvor det enkelte barns 'zone’ bliver udfor-
dret/rykket, og dermed udvikles ved, at greenser bliver rykket, samt succesoplevelsen giver ga-pa-mod og
fordrer nysgerrighed. Vi stgtter barnene, og giver dem en tro pa sig selv men ogsa i, eventuelt at sige fra,
og respektere deres graenser. Bgrnene deltager i hverdagens praksisopgaver, for at stgtte barnets udvikling
af ansvar og selvsteendighed og styrke barnets selvveerd.

Troldhgj organiserer og reflekterer de fysiske og relationelle lzeringsmiljger, s de skaber bedste mulige be-
tingelser for deltagelse og engagement, og bedre mulighed for at se ’det enkelte barn’.

Ved at vaere abne, positive og anerkendende voksne, spejler bgrnene sig i dette, og pa4 den made oplever

bgrnene at veere betydningsfulde og udvikle selvveerd. Medbestemmelse er vigtige for, at udvikle et robust
'leg’, og opdage sine egne meninger, erfaringer og forstaelse af demokratiske processer.

13



Social udvikling '

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

og med at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores pesedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemae

Nar bgrnene starter i Troldhgj, er der fokus pa, at de fra starten er en del af et feellesskab. | overgangen fra
vuggestue til bgrnehave veegter vi hgijt, at vuggestuebarnet har en ven eller to at falges med i overgangen
til bgrnehaven, hvis muligt. Vi har ligeledes lavet smabgrnsgrupper hvis behovet er der, hvor der er tre eller
flere bagrn som fglges ad, med en tryg voksen fra vuggestuen, som er i bgrnehaven hele dagen. Der laves
farst en indkaringsplan med besggsdage den sidste maned de er i vuggestuen, hvor besggstiden gradvist
@ges. Nar smabgrnsgruppen starter fglger vuggestue-personalet ligeledes med i en overgang, sa det er
trygt og genkendeligt, og nar relationer til bgrnehavens bgrn og personale er etableret, sa treekker vugge-
stue-personalet sig tilbage i vuggestuen.

Troldhgj er en lille integreret institution, hvilket giver en glidende overgang fra vuggestuen til bgrnehaven,
da barn og voksne kender hinanden godt, og at meget af relations arbejdet er etableret, bade til nye bgrn
og voksne, og opleves derfor som trygt og flydende. Da vi i 2023 integrerede vores legeplads har vi oplevet
efterfglgende, at vuggestuebgrnene nemmere bliver trygge ved bgrnehaven, fordi de bade kender de
voksne og bgrnene godt.

De voksne skaber rammerne for deltagelsesmuligheder og medindflydelse og bidrager til gode relationer fra

starten bade blandt barn og voksne. Dette igennem, at se bgrnenes ressourcer og fa dem gjort tydelige i
samspillet.
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Medbestemmelse gves igennem forskellige dagligdagssituationer f.eks. Samling, spisesituationer, nar vi
tager pa ture, til fadselsdage eller er pa tur til forskellige aktiviteter. Derudover styrkes barnets sociale kom-
petencer igennem legen som centrum, hvor bgrnene gver sig i forskellige mader at lege pa og hvor der til-
bydes forskellige leeringsmiljger.

Vi understatter barnenes emotionelt d.v.s. at vi er i bgrnenes fglelser, oversaetter dem, og saette ord pa de-
res individuelle fglelser og handlinger og at de voksne er spejle og overseettere. Fglelser skal tages alvorligt
og vi har fokus p4, at de voksne laner deres nervesystem ud, nar barnet har brug for det, saledes, at barnet
bliver mgdt i sin falelse, som denne opleves af barnet.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

De nzere og trygge relationer giver mulighed for at understatte og udvikle bgrnenes sprog, bade i og igen-
nem legen, i samlinger, i aktiviteter. Ved frokost bade til de voksne, men ogsa til bgrnene indbyrdes. F.eks.
seetter de voksne ord pa oplevelser, falelser, konflikter, overtgjets begreber, gentager hvad bgrnene siger
mm. Vi har ogsa et starre fokus pd, at vaere opmaerksomme og nysgerrige pa det nonverbale sprog, sale-
des, at vi bidrager til, at barnenes kommunikative muligheder ses bade igennem det verbale og det nonver-
bale. Det er de voksnes ansvar at gare sit bedste for, at forsta hvad barnet vil fortzelle.

De voksne er saerlig opmaerksomme p4, at respektere, at man ikke forstyrrer hinanden ved szerlige tider i
lgbet af dagen, f.eks. ved samling og spise-situationer og derudover at der gives plads til fordybelse i de
mindre laeringsmiljger.

Vi har et teet samarbejde med tale-hgre-konsulenten fra PPR, som radgiver- og vejleder os i praksis. Nar
PPR-konsulenten er pa besgag, deltager personen ofte i de planlagte aktiviteter/den paedagogiske hverdag,
og kan saledes helt konkret radgive i forhold til sprogudvikling i barnenes leeringsmiljger, og veere med til at
skabe refleksioner.
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Krop, sanser og beveaegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Troldhgj er der plads til b@rnenes kropslige 'vaeren’ og 'g@ren’. dvs. at der bade er plads til at bruge sin
krop fysisk i hgijt og lavt tempo, bade indenfor og udenfor med udgangspunkt i, at leere erfaringer med sine
kropslige fornemmelser og falelser. Det enkelte barn udvikler herigennem kendskab til kroppens reaktioner
og signaler. Vi opmuntrer bgrnene til at sgge fysiske udfordringer og at afprave deres krops muligheder
f.eks. ved selv at kravle op og ned ad stolen, op og ned af puslebord, ned og op af trappen mm. Vi tilbyder
bagrnene motorikbaner, hvor de hopper, kravler, bygger og afpraver deres fysiske formaen.

| badde vuggestuen og bgrnehaven er der god mulighed for barnene, at bruge sin krop og sanser, bade i
den spontane leg, men ogsa i aktiviteter f.eks. pa legepladsen, eller ture ud af huset.

Ture ud af huset til f.eks. klipperne, skov eller legepladser, giver en anden mulighed for at styrke sin grov-
motorik og sanser (taktile, vestibulaere- og muskelled sansen), hvor bade vuggestue- og bgrnehavebgrn
bruger og udvikler sin krop. Daglig efterspgrger bagrnene musik/dans, som ogsa indbyder til dans, krop og
bevaegelse, faellesskaber, trivsel og udvikling.

De fysiske rammer i Troldhgj, bade indenfor og udenfor, giver mulighed for at bruge sin krop og sanser, at
tumle, balance, danse, bevaegelseslege, og der er f.eks. i vuggestuen altid en trampolin, madras pa gulvet
tilgeengeligt indenfor, hvilket bgrnene gver sig p& hver dag uanset alder. Pa legepladsen er der sandkasse,
gynger, sma klatrehuse, og scootere, sa bagrnene ogsa kan gve og udvikle sin koordination, vestibuleere- og
muskelled-sansen. Bgrnene har ogsa mulighed for at bevaege sig pa forskellige underlag fx sand, grees,
fugtigt, tert, hardt og bladt, terraen, som ogsa styrker deres sanser og motorik.
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| vores samlinger er der pt. fokus pa at skabe mere bevaegelse mens vi synger og laver fagter, da motorik
og sproglig udvikling heenger sammen. Hvis man kan ’lege/bevaege’ sproget ind, husker hjernen det bedre.

Vi arrangerer en feelles motionsdag, hvor vi i feellesskab varmer op, Igber en tur i naermiljget i inddelte hold,
og hvor legepladsen bliver lavet til en stor forhindringsbane.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste ’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Troldhgj betragter vi udelivet og naturen, som et paedagogiske leeringsrum, hvor der er hgit til loftet, og
hvor andre lege og opdagelser er muligt. Dette med udgangspunkt i at udviklingen af fantasien, nysgerrig-
heden og legen har andre muligheder. Naturen og udelivet giver forskellige lseringsrum og miljger, som kan
foldes ud gennem leg, f.eks. kreative projekter med sten, kastanjer, pinde, blade, sand m.m. Det er med til
at motivere bgrnene pa en anden made, hvor venskaber og relationer ofte ogsa har mulighed for at skabes
ud fra 'et feelles tredje’, f.eks. en lille bitte, vandpyt, som ogsa kan med til at skabe nye deltagelsesmulighe-
der for bgrn. Den faelles oplevelse tager bgrnene med hjem, og dette styrker venskaberne, og tilfarer bar-
nene/feellesskabet og ikke mindst de voksne, ny energi.

| Troldhgj er vi som udgangspunkt udenfor hver dag, bade bgrnehave og vuggestue, uanset vejret.

| vores udeliv er vi bade pa vores legeplads, og pa ture ud af huset. P& legepladsen er leeringsmiljget ka-
rakteriseret ved sanseoplever ved forskellige slags underlag, gynger, sand, jord, vand, legehuse mm., hvor
der med stor gleede ogsa findes sma insekter, som studeres og undersgges i feellesskab med de andre
barn og voksne. De voksne lytter til barnenes spargsmal, understgtter bgrnenes nysgerrighed og opmuntre
dem til undersggelse, og hjeelper dem med at folde svarene ud. Maske har personalet ikke selv svarene, og
ma ga pa opdagelse sammen med bgrnene, for at finde svaret.
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Nar vi tager pa ture i skoven, eng eller klipperne ved havet oplever vi den mere autentiske natur og udeliv.
Det giver plads til en anden form for sansning, beveegelse, fantasi og kreativitet. Vi understgtter ogsa bar-
nene ved, at vi sammen betragter dyre- og planteriget, teeller og anvender forskellige begrebsdannelser,
f.eks. stor/lille, over/under, mange/fa& mm.

Vi er i proces med at fa etableret vores kolonihave og arbejde mere med “jord til bord” princippet. Dette
fordi vi gerne vil leere bagrnene, om bezeredygtighed og inddrage dette i vores madordning, sadan at bgrnene
far en fornemmelse af, hvordan tingene gror og processen fra at sa” til at hgste og derefter smage maden i
forskellige anretninger.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( ga

falelser, ligesom det er kulturelle veaerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af v
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at barnene gar sig erfaringer
med kultur, sestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Indtryksdimensionen kan eksempelvis veere i magdet med musik, sang og litteratur. F.eks. nar vi synger,
laver rim og remser i samlingen, samt dans.

Leeseleg giver virkelig mulighed for at folde litteraturen ud, som giver bgrnene mulighed for at dele ople-
velser og meninger, spejle sig i og fortolke egne og andres livserfaringer, tanker og oplevelser. Samtidig
kan oplevelserne til Laeseleg ogsa veere med til at give barnene en form for kropslig fornemmelse og ople-
velse, ved f.eks. at maerke spaendingen i kroppen, nar de lytter til en spaendende forteelling, eller fale
gleede/nedtrykthed, bade ved fortzelling og billeder. Derudover giver Leeseleg begrnene mulighed for, at
indgd i en dialogisk proces, hvor bgrnenes perspektiver inddrages og lyttes til.

Nar vi arbejder med vores temaer, som vi arbejder med aret rundt, skabes der ogsa forskellige indtryk, og
barnene oplever feellesskab pa en anden made. F.eks. ved at arbejde med temaet 'Familie’ giver det bar-
nene mulighed for, hvordan ens egen familie og baggrund er, som maske er forskellig fra nogle af de an-
dres bgrn. P4 den made deltager de ligeveerdigt i et faellesskab omkring temaet, som giver mulighed for at
fa forstaelse for andres kulturelle baggrunde og traditioner, og er med til at udvikle deres forstaelse for
ens egne veerdier og respekt for andres. Det er blandt andet igennem kultur og feellesskaber, at barnet
mader nye sider af sig selv, far mulighed for at udtrykke sig p& mangfoldige mader og forsta andre bgrn
og voksne, samt omverden. Derfor er det ogsa vigtigt ved hgitider og traditioner at de voksne fortaeller og
giver indblik i disse, samt laver forskellige aktiviteter der understgtter hgjtiderne og de forskellige kulturelle
traditioner.

21



Troldhgj deltager ligeledes i kulturelle oplevelser og traditioner f.eks. i kirken, teater mm.

Bade vuggestuen og bgrnehaven tager ogsa f.eks. ogsa vandfarver med ud pa legepladsen, hvor der ma-
les pa fliser, huse mm., hvor bagrnene har mulighed for at udfolde sig kreativt.

Udtryksdimensionen Indebaerer bgrnenes egen skabende og eksperimenterende tilgang, som er preeget

af lyst, kreativitet, improvisation, fantasi, sansning og leg. Dette teenkes altid ind, nar vi arbejder med vo-

res temaer, som vi har hele aret, bade i vuggestuen og bgrnehaven. F.eks. om farver, familie mm. Vi har
fokus pa, at det kreative og aestetiske udvikles i bgrnenes selvinitierede leg, og vi understgtter det ved, at
der er materialer og redskaber tilgaengeligt.

Det er de voksne omkring barnene, der skal sikre, at alle bagrn har en fglelse at veere del af et feellesskab,
bade, nar vi alle er samlet i det store feellesskab, men ogsa i de mindre feellesskaber, og at bgrnene har
betydning for feellesskabet og omvendt. Dette geelder ogsa foreeldrene.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske leeringsmiljg hele dagen.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

| Troldhgj evaluerer vi i den daglige kommunikation og organisering af vores lseringsmiljger, aktiviteter og
relationer. Dette ggres pa stuemader og til personalemgder.

Vi er ved at introducere ICDP som hele huset skal arbejde med og derudover arbejder vuggestuen med
sprogtrappen som bruges til at evaluerer pa bgrnenes udvikling i en halvarig ramme.

Vi arbejder med refleksionsbladet, hvor vi pa personalemgder holder opleeg for hinanden i forhold til
lzerings- og evalueringsprocessen. Dette gar vi ud fra leeringstemaerne og udvalgte omrader fra den
styrkede paedagogiske leereplan. Dette for at have en systematisk tilgang til, at vi nar alle
lzereplanstemaerne igennem og alle omrader fra det peedagogiske grundlag, sdledes at alle barn og
voksnes kompetencer udvikles Igbende.
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Hvordan evaluerer vi arbejdet med den pesedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Leereplanen evalueres pa vores paedagogiske dag hvert andet ar. Her inddrager vi den viden, vi har faet fra
daglig praksis, justerer samt evaluerer den viden som vi har arbejdet med ud fra refleksionsbladet, vores
opmaerksomhedspunkter og laeringsprocesser.
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